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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

Учебная программа по учебной дисциплине «Пенсионные системы и 
пенсионные фонды» направлена на раскрытие сущности, содержания и 
организации пенсионной системы и основ законодательства о пенсионном 
обеспечении в Республике Беларусь.

Цель преподавания учебной дисциплины «Пенсионные системы и 
пенсионные фонды» -  изучение пенсионной системы Республики Беларусь, 
видов и методов определения пенсий, а также действующих моделей 
финансирования пенсионного обеспечения.

Задачи учебной дисциплины:
усвоение студентами теоретических основ пенсионного обеспечения; 
изучение основ законодательства о пенсионном обеспечении и 

профессиональном пенсионном страховании в Республике Беларусь;
рассмотрение действующих моделей финансирования пенсионного 

обеспечения;
изучение системы пенсионного обеспечения в зарубежных странах; 
рассмотрение пенсионной системы Республики Беларусь, видов пенсий, 

их назначения и механизма определения;
изучение персонифицированного учета в пенсионной системе 

Республики Беларусь;
рассмотрение профессионального пенсионного страхования в 

пенсионной системе Республики Беларусь;
изучение добровольного накопительного пенсионного страхования; 
формирование у студентов навыков квалифицированного применения 

основ пенсионного обеспечения в современных условиях.
В результате изучения учебной дисциплины «Пенсионные системы и 

пенсионные фонды» формируется следующая специализированная 
компетенция:

понимать сущность пенсионных систем и пенсионных фондов, 
практический механизм их функционирования в разных странах, в т.ч. 
техническое сопровождение пенсионного обеспечения,
персонифицированный учет в данной сфере.

В результате изучения учебной дисциплины студент должен: 
знать:
сущность и роль пенсионной системы, пенсионных фондов, 

пенсионного обеспечения и пенсионного страхований;
принципы формирования пенсионных систем в рыночной экономике; 
функции и элементы пенсионной системы; 
действующие модели финансирования пенсионного обеспечения; 
системы пенсионного обеспечения в зарубежных странах; 
пенсионную систему Республики Беларусь, ее структуру и основы; 
виды пенсий в Республике Беларусь, их назначение, исчисление и 

выплаты;
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порядок организации персонифицированного учета в пенсионной 
системе;

организацию и функционирование профессионального пенсионного 
страхования;

основы и механизм добровольного накопительного пенсионного 
страхования; 

уметь:
понимать роль пенсионной системы и пенсионного обеспечения в 

современных условиях;
использовать нормативные правовые акты Республики Беларусь в сфере 

пенсионного обеспечения;
использовать полученные знания осуществлению

персонифицированного учета в пенсионной системе;
использовать полученные знания по механизму назначения, 

определения и выплаты пенсий;
использовать полученные знания по организации и функционированию 

профессионального пенсионного страхования;
понимать организацию добровольного страхования дополнительной 

накопительной пенсии; 
иметь навык:
понятийного аппарата системы пенсионного обеспечения; 
по основам законодательства о пенсионном обеспечении в Республике 

Беларусь;
определения, исчисления и выплаты пенсий;
осуществления персонифицированного учета в пенсионной системе; 
организации профессионального пенсионного страхования и 

добровольного страхования дополнительной накопительной пенсии.
В рамках образовательного процесса по данной учебной дисциплине 

студент должен приобрести не только теоретические и практические знания, 
умения и навыки по специальности, но и развивать свой ценностно­
личностный, духовный потенциал, сформировать качества патриота и 
гражданина, готового к активному участию в экономической, 
производственной, социально-культурной и общественной жизни страны.

Учебная дисциплина «Пенсионные системы и пенсионные фонды» 
относится к модулю «Социальное страхование и пенсионные фонды» 
компонента учреждения образования и взаимосвязана с такими учебными 
дисциплинами, как «Социальное страхование и пенсионное обеспечение», 
«Организация страховой деятельности», «Организация контроля в 
страховании» и др.

Форма получения общего высшего образования: дневная, заочная (на 
базе ССО).

В соответствии с учебным планом университета на изучение учебной 
дисциплины отводится:

Для дневной формы получения высшего образования: 
общее количество учебных часов -  106, аудиторных -  52 часа, из них 

лекции 26 часов, практические занятия -  26 часов.
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Распределение аудиторного времени по курсам и семестрам:
7 семестр -  лекции 26 часов, практические занятия — 26 часов. 
Самостоятельная работа студентов -  54 часа.
Трудоемкость -  3 зачетных единицы.
Форма промежуточной аттестации -  зачет в 7 семестре.
Для заочной формы получения высшего образования (на базе ССО): 
общее количество учебных часов -  106, аудиторных -  12 часов, из них 

лекции 6 часов, практические занятия -  6 часов.
Распределение аудиторного времени по курсам и семестрам:
6 семестр (4 семестр - по учебным планам 2025 года) -  лекции 2 часа.
7 семестр (5 семестр- по учебным планам 2025 года) -  лекции 4 часа, 

практические занятия -  6 часов.
Самостоятельная работа студентов -  94 часа.
Трудоемкость -  3 зачетных единицы.
Форма промежуточной аттестации -  зачет в 7 семестре (5 семестре - по 

учебным планам 2025 года).
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СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОГО МАТЕРИАЛА

Тема 1. Теоретические основы пенсионного обеспечения
Определение основных понятий: пенсионная система, пенсионное 

обеспечение, пенсионное страхование. Принципы формирования пенсионных 
систем в рыночной экономике. Функции пенсионной системы.

Система пенсионного обеспечения. Процесс формирования пенсионных 
систем. Элементы пенсионной системы. Особенности пенсионного 
обеспечения и факторы, определяющие специфику пенсионной системы. 
Типизация и систематизация пенсионных систем. Распределительная и 
накопительная пенсионные системы.

Классификация пенсионных систем. Универсальные и страховые 
пенсионные системы. Государственные и частные пенсионные системы.

Институты пенсионного обеспечения. Государственные и 
негосударственные пенсионные фонды.

Параметрические характеристики пенсионной системы. Степень охвата 
населения пенсионным обеспечением. Условия получения права на пенсию. 
Пенсионный возраст. Индексация пенсионных выплат. Пенсионные льготы.

Роль пенсионной системы в системе социальной защиты населения.

Тема 2. Действующие модели финансирования пенсионного 
обеспечения

Эволюция моделей финансирования пенсионных систем. Содержание 
основных моделей построения пенсионных систем. Бевериджская и 
Бисмарковская модели построения пенсионных систем. Характерные черты и 
принципы функционирования. Этапы эволюции и распространения систем 
пенсионного обеспечения.

Распределительная модель пенсионного обеспечения. Параметры, 
характеризующие распределительную модель финансирования пенсионного 
обеспечения.

Накопительная модель пенсионного обеспечения. Формы организации 
накопительной пенсионной системы. Параметры, характеризующие 
накопительную модель финансирования пенсионного обеспечения.

Условно-накопительная модель пенсионного обеспечения. Факторы, 
влияющие на функционирование условно-накопительной пенсионной 
системы.

Инновационные модели пенсионного обеспечения. Понятие 
многоуровневой пенсионной системы, структура и источники 
финансирования.

Понятие финансовой устойчивости модели пенсионного обеспечения. 
Финансовая устойчивость распределительной и накопительной моделей 
пенсионных систем.

Тема 3. Системы пенсионного обеспечения в зарубежных странах
Общая характеристика пенсионных систем в зарубежных странах. 

Особенности и тенденции развития пенсионных систем в зарубежных странах.
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Государственное (национальное), дополнительное и индивидуальное 
(частное) пенсионное обеспечение. Обязательная пенсионная 
профессиональная система. Обязательная индивидуальная пенсионная 
система. Добровольная профессиональная пенсионная система.

Основы универсальных (национальных) систем пенсионного 
обеспечения. Основы страховых систем пенсионного обеспечения.

Способы финансирования в системах пенсионного страхования. 
Распределительный система финансирования. Накопительная система 
финансирования. Комбинированная система финансирования.

Характеристика пенсионных систем в отдельных странах.
Пенсионные реформы. Социально-экономические предпосылки и 

демографическая ситуация. Направления реформирования пенсионных 
систем в зарубежных странах.

Тема 4. Пенсионная система Республики Беларусь
Развитие пенсионной системы Республики Беларусь. Нормативно­

правовые документы, регламентирующие организацию и функционирование 
белорусской пенсионной системы.

Общая характеристика и параметры действующей пенсионной системы 
Республики Беларусь. Структура пенсионной системы Республики Беларусь. 
Принципы работы пенсионной системы Республики Беларусь. 
Государственное пенсионное обеспечение в Республике Беларусь. 
Обязательное пенсионное страхование. Развитие дополнительного 
обязательного профессионального пенсионного страхования. Основы и 
механизм добровольного страхования дополнительной накопительной 
пенсии. Финансовое обеспечение дополнительных пенсий в Республике 
Беларусь. Значение дополнительного пенсионного страхования.

Институциональная основа пенсионной системы Республики Беларусь. 
Фонд социальной защиты населения Министерства труда и социальной 
защиты Республики Беларусь как центральное звено пенсионного обеспечения 
в Республике Беларусь. Виды и порядок отчислений на обязательное 
пенсионное страхование и дополнительное пенсионное обеспечение в 
расходах субъектов предпринимательской деятельности Республики 
Беларусь.

Финансовое обеспечение пенсионной системы Республики Беларусь.
Реформирование системы пенсионного обеспечения в Республике 

Беларусь.

Тема 5. Пенсионные фонды
Понятие пенсионного фонда. Компоненты пенсионного фонда. Типы 

пенсионных фондов.
Цели, задачи и значение пенсионного фонда. Функции пенсионного 

фонда. Финансирование пенсионного фонда.
Пенсионные фонды в зарубежных странах. Открытый пенсионный 

фонд. Закрытый пенсионный фонд. Пенсионные фонды единого работодателя. 
Пенсионные фонды с несколькими работодателями. Связанные пенсионные
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фонды-участники. Индивидуальные пенсионные фонды. Государственные и 
частные (негосударственные) пенсионные фонды.

Основы регулирования пенсионных фондов в зарубежных странах.

Тема 6. Персонифицированный учет в пенсионной системе 
Республики Беларусь

Сущность персонифицированного учета в пенсионной системе. 
Правовые основы персонифицированного учета в пенсионной системе 
Республики Беларусь.

Цели осуществления персонифицированного учета лиц, застрахованных 
в системе государственного социального страхования. Принципы организации 
персонифицированного учет. Информационные потоки в системе 
персонифицированного учета. Права и обязанности сторон.

Осуществление персонифицированного учета в пенсионной системе. 
Учет взносов на обязательное пенсионное страхование и трудового стажа 
застрахованных лиц. Индивидуальный лицевой счет, его формирование, 
структура и содержание. Система гарантий и компенсаций.

Проблемы оптимизации персонифицированного учета в Республике 
Беларусь. Перспективы развития и возможности использования 
информационной базы персонифицированного учета.

Тема 7. Виды пенсий, их назначение, исчисление и выплаты
Виды пенсий в Республике Беларусь. Трудовые и социальные пенсии.
Трудовые пенсии: пенсии по возрасту, по инвалидности, по случаю по­

тери кормильца, за выслугу лет, за особые заслуги перед республикой.
Социальные пенсии. Граждане, имеющие право на пенсию. Размеры 

пенсий.
Формирование и расчет пенсий в системе обязательного пенсионного 

страхования.
Права на пенсию. Понятие трудового (страхового) стажа. Порядок 

исчисления общего и специального трудового стажа. Льготы при исчислении 
трудового стажа.

Процедуры определения заработка для исчисления трудовых пенсий.
Назначение пенсий. Порядок обращения за назначением пенсии. 

Ответственность работодателей за своевременность и полноту оформления 
документов и достоверность содержащихся в них сведений. Органы, 
осуществляющие назначение и перерасчет пенсий. Сроки рассмотрения 
документов о назначении пенсий. Выдача пенсионного удостоверения. Сроки 
назначения пенсий.

Выплата пенсий. Индексация, перерасчет и удержание из пенсии.
Международные соглашения и договоры в области пенсионного 

обеспечения.

Тема 8. Профессиональное пенсионное страхование
Значение профессиональных пенсионных систем в пенсионном 

обеспечении.
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Понятие профессионального пенсионного страхования. Принципы 
организации и функционирования профессионального пенсионного 
страхования в Республике Беларусь.

Категории работников, подлежащих профессиональному пенсионному 
страхованию. Источники финансирования профессионального пенсионного 
страхования. Порядок расходования средств профессионального пенсионного 
страхования.

Порядок исчисления стажа для определения права на досрочную 
профессиональную пенсию. Тарифы обязательных страховых взносов на 
профессиональное пенсионное страхование. Исчисление досрочной 
профессиональной пенсии.

Назначение и выплата профессиональных пенсий. Дополнительная 
профессиональная пенсия.
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УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКАЯ КАРТА УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
«ПЕНСИОННЫЕ СИСТЕМЫ И ПЕНСИОННЫЕ ФОНДЫ»
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я Количество 

часов УСР

Л Пз Лаб
1. Теоретические основы пенсионного обеспечения 2 [1,3, 8,9, 

10,24,361
Теоретические основы пенсионного обеспечения 2 [1,3, 8,9, 

10,24,361
Устный опрос

2. Действующие модели финансирования 
пенсионного обеспечения

2 [1,3, 8,9, 
16,24, 361

Действующие модели финансирования 
пенсионного обеспечения

2 [1,3, 8,9, 
16,24, 361

Устный опрос, 
тесты

3. Системы пенсионного обеспечения в 
зарубежных странах

2 [1,9,16, 
241

Системы пенсионного обеспечения в 
зарубежных странах

2 [1, 9,16, 
241

Устный опрос, 
рефераты

4. Пенсионная система Республики Беларусь 4 [1,3, 8,9, 
16,36, 381

Пенсионная система Республики Беларусь 4 [1,3, 8,9, 
16, 36, 38]

Тесты по темам 
1-4, рефераты, 
контрольная 
работа

5. Пенсионные фонды 4 [1,8,9,
161

Пенсионные фонды 4 [1, 8, 9, 
16].......

Опрос, тесты 
по теме 5,
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я Количество 
часов УСР

Л Пз Лаб
решение задач

6. Персонифицированный учет в пенсионной 
системе Республики Беларусь

4 [1,8,9,
16,24,291

Персонифицированный учет в пенсионной 
системе Республики Беларусь

4 [1,8,9, 
16,24,29]

Тесты по теме 
6. Рефераты, 
контрольная 
работа

7. Виды пенсий, их назначение, исчисление и 
выплаты

4 [3,8,9, 
16,36,381

Виды пенсий, их назначение, исчисление и 
выплаты

4 [3, 8,9, 
16, 36, 38]

Опрос, тесты 
по теме 7, 
рефераты, 
решение задач

8. Профессиональное пенсионное страхование 4 [1,2,11,
12,17,22, 
26, 39,411

Профессиональное пенсионное страхование 4 [1,2,11, 
12,17,22, 
26,39,41]

Устный опрос, 
решение задач, 
контрольная 
работа

Итого 4 курс (для ССО 3 курс) 26 26 Зачет
Всего часов 26 26
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УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКАЯ КАРТА УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
«ПЕНСИОННЫЕ СИСТЕМЫ И ПЕНСИОННЫЕ ФОНДЫ» 

Заочная форма получения высшего образования (на базе ССО)
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Название раздела, темы

Количество аудиторных часов
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ий

I
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аб

ор
ат

ор
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е
за
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я

1 Теоретические основы пенсионного 
обеспечения

0,5 [1,3,8,9,10, 
24, 361

Теоретические основы пенсионного 
обеспечения

0*5 [1,3, 8,9,10, 
24, 361

Устный опрос

2 Действующие модели финансирования 
пенсионного обеспечения

0,5 [1,3,8,9,10, 
24, 361

Действующие модели финансирования 
пенсионного обеспечения

0,5 [1,3, 8,9,10, 
24, 361

Письменная
работа

3 Системы пенсионного обеспечения в 
зарубежных странах

0,5 [1,9,16,
24]

Системы пенсионного обеспечения в 
зарубежных странах

0,5 [1,9,16,
241

Устный опрос

4 Пенсионная система Республики Беларусь 0,5 [1,3,8,9,16, 
36, 381

Итого 3 курс б семестр 2 -

Пенсионная система Республики Беларусь 0,5 [1,3,8,9,16, 
36, 381

Тесты по темам 
1-4

5 Пенсионные фонды 1 Г1,8,9,161
Пенсионные фонды 1 [1,8, 9,16] Опрос, тесты 

по теме 5
6 Персонифицированный учет в пенсионной 

системе Республики Беларусь
1 [1,8, 9,16,24, 

291
Персонифицированный учет в пенсионной 
системе Республики Беларусь

1 [1,8,9,16,24, 
29]

Тесты по теме 
6
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7 Виды пенсий, их назначение, исчисление и 1 [3,8,9,16,36,
выплаты 381
Виды пенсий, их назначение, исчисление и 1 [3, 8,9,16,36, Опрос, тесты
выплаты 381 по теме 7

8 Профессиональное пенсионное 1 [1,2,11,12,
страхование 17,22,26,39,

41]
Профессиональное пенсионное 1 [1,2,11,12, Письменная
страхование 17,22,26,39, работа

41]
Итого 4 курс, 7 семестр 4 6 Зачет

Всего часов 6 6
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ИНФОРМАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ

Литература 

Основная:
1. Социальное обеспечение в странах ЕАЭС : учеб. пособие / М.И. 

Акатнова, Е.В. Астраханцева, А.Л. Благодир [и др.] ; под общ. ред. Э.Г. 
Тучковой, А.Л. Благодир. -  М .: Проспект, 2022. -  296 с.

2. Страховое дело : учеб. пособие для студентов учреждений высшего 
образования по специальности «Финансы и кредит» / М. А. Зайцева [и др.] ; 
под ред. М. А. Зайцевой. -  Минск : БГЭУ, 2022. -  415 с.

3. Теория финансов : учеб. пособие для студентов учреждений высшего 
образования по экономическим специальностям / Н.С. Ананенко, Т.Е. Бон­
дарь, М.А. Зайцева [и др.]; под ред. Т.А.Верезубовой. -  Минск : БГЭУ, 2022. 
-366с.

4. Финансы и финансовый рынок : учебник для студентов учреждений 
высшего образования по эконом, специальностям / О.А. Пузанкевич [и др.] ; 
под ред. О. А. Пузанкевич. -  Минск : БГЭУ, 2023. -  422 с.

5. Финансовый менеджмент : учеб. пособие для студентов учреждений 
высшего образования по специальности «Финансы и кредит» /
О.А. Пузанкевич [и др.] ; под ред. О. А. Пузанкевич. -  Минск : Белорус, гос. 
экон. ун-т, 2020. -  333 с.

Дополнительная:
6. Актуальные направления развития Республики Беларусь как 

социального государства в современных условиях : [монография / Г. А. 
Василевич и др.; под общ. ред. Г. А. Василевича, Т. М. Киселевой]; Белорус, 
гос. ун-т. - Минск : Право и экономика, 2021. - 357, [1] с.

7. Архипов, А. П. Страховой менеджмент: учебник для вузов /
А. П. Архипов. -  М : Издательство Юрайт, 2024. -  305 с.

8. Вафин, Э. Я. Пенсионное обеспечение : учебник / Э. Я. Вафин, М. Н. 
Максимова, С. В. Киселев. -  М. : КноРус, 2022. -  533 с. -  ISBN 978-5-406- 
08476-2. -  URL: https://book.ru/book/942516 (дата обращения: 05.06.2025). -  
Текст: электронный.

9. Домрачева, Т. В. Пенсионное обеспечение : учеб. пособие / 
Т. В. Домрачева ; Поволжский государственный технологический 
университет. -  Йошкар-Ола : Поволжский государственный технологический 
университет, 2021. -  88 с. : ил., табл. -  Режим доступа: по подписке. -  URL: 
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=621736 (дата обращения:
05.06.2025). -  Библиогр.: с. 62-63. -  ISBN 978-5-8158-2235-1. -  Текст : 
электронный.

10. Домрачева, Т. В. Социальная защита населения : учеб. пособие / 
Т. В. Домрачева ; Поволжский государственный технологический 
университет. -  Йошкар-Ола : Поволжский государственный технологический 
университет. 2023. -  72 с. : ил. -  Режим доступа: по подписке. -  URL:

https://book.ru/book/942516
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=621736


https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=708182 (дата обращения:
05.06.2025). -  Библиогр.: с. 54-55. -  ISBN 978-5-8158-2335-8. -  Текст : 
электронный.

11. Ермасов, С. В. Страхование : учебник для вузов / С. В. Ермасов, 
Н. Б. Ермасова. -  8-е изд., перераб. и доп. -  М : Издательство Юрайт, 2024. -  
943 с.

12. Косаренко, Н. Н. Социальное страхование: возможные риски и 
осознание их реальности : монография / Н. Н. Косаренко. -  М. : Юстиция, 
2020. -  184 с. -  ISBN 978-5-4365-5482-2. -  URL: https://book.ru/book/938287 
(дата обращения: 05.06.2025). -  Текст : электронный.

13. Макроэкономика : учебник для студентов учреждений высшего 
образования по экономическим специальностям / А. В. Бондарь [и др.] ; под 
ред. А. В. Бондаря, В. А. Воробьева, А. М. Филипцова. - Минск : БГЭУ, 2020.
- 365, [1] с.

14. Национальная страховая система : учебник для обучающихся в 
высших учебных заведениях по направлениям подготовки УГСН 38.00.00 
«Экономика и управление» / Е. Г. Князева [и др.]; под общ. ред. Е. Г. Князевой 
; М-во науки и высш. образования Рос. Федерации, Урал. гос. экон. ун-т. - 
Екатеринбург: Издательство Уральского университета, 2020. - 322 с.

15. Никулина, Н. Н. Страховой менеджмент : учеб. пособие /
Н. Н. Никулина, Н. Д. Эриашвили. -  М : Юнити-Дана, 2017. -  706 с. : схем., 
табл., ил. -  Режим доступа: по подписке. -  URL: 
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=683215 (дата обращения:
05.06.2025). -  Библиогр. в кн. -  ISBN 978-5-238-02089-1. -  Текст : 
электронный.

16. Никифорова, О. Н. Пенсионное обеспечение в системе социальной 
защиты населения : монография / О. Н. Никифорова. -  М. : ИНФРА-М, 2021.
-  124 с. -  (Научная мысль). -  DOI 10.12737/2845. - ISBN 978-5-16-006758-2. - 
Текст : электронный. - URL: https://znanium.ru/catalog/product/1342195 (дата 
обращения: 05.06.2025). -  Режим доступа: по подписке.

17. Павлюченко, В. Г. Социальное страхование : учебник /
В. Г. Павлюченко ; предисл. А. С. Матвеева. -  5-е изд., стер. -  М. : Дашков и 
К°, 2023. -  478 с .: табл. -  (Учебные издания для бакалавров). -  Режим доступа: 
по подписке. -  URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=710092 (дата 
обращения: 05.06.2025). -  Библиогр. в кн. -  ISBN 978-5-394-05276-7. -  Текст: 
электронный.

18. Скамай, JI. Г. Страхование : учебник для вузов / JI. Г. Скамай. -  5-е 
изд., перераб. и доп. -  М : Издательство Юрайт, 2024. -  326 с.

19. Социальное государство и социальная политика : пособие для 
магистрантов учреждений высшего образования, осваивающих 
образовательную программу высшего образования II ступени по 
специальности 1-26 80 09 Государственное управление / С. В. Лапина [и др.]; 
Акад. упр. при Президенте Респ. Беларусь. - Минск: Академия управления при 
Президенте Республики Беларусь, 2020. - 214, [1] с.
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20. Социальная политика : учебно-методический комплекс : [для 
студентов, обучающихся по специальностям: 1-23 01 05 Социология, 1-03 04
01 Социальная педагогика, 1-24 01 02 Правоведение] / авт.-сост. С. Н. 
Лихачева ; М-во образования Респ. Беларусь, УО «Могилевский гос. ун-т им. 
А.А. Кулешова». - Могилев : МГУ им. А.А. Кулешова, 2020. - 151, [2] с.

21. Страхование и управление рисками: учебник для вузов/ 
Г. В. Чернова [и др.]; под редакцией Г. В. Черновой. -  2-е изд., перераб. и 
доп. -  М .: Юрайт, 2023. -  767 с.

22. Тарасова, Ю. А. Страхование и актуарные расчеты : учебник и 
практикум для вузов / Ю. А. Тарасова, Г. В. Чернова, С. А. Калайда. -  3-е изд., 
перераб. и доп. М : Издательство Юрайт, 2024. -  232 с.

23. Финансовый менеджмент страховой организации: учебник для 
вузов / Л. А. Орланюк-Малицкая [и др.]; под редакцией Л. А. Орланюк- 
Малицкой, С. Ю. Яновой, С. Б. Богоявленского. -  М : Издательство Юрайт, 
2024. -139 с.

Электронные ресурсы:
24. Ковалева, Н. В. Социальное страхование и пенсионное 

обеспечение : электронный учебно-методический комплекс для 
специальности 6-05-0411-02 «Финансы и кредит» / Н. В. Ковалева // 
Электронная библиотека БГЭУ. -  URL: 
http://edoc.bseu.by:8080/handle/edoc/105310 (дата обращения: 05.05.2025).

Нормативные правовые акты:
25. Гражданский кодекс Республики Беларусь : Кодекс Республики 

Беларусь от 7 дек. 1998 г., № 218-3 : в ред. от 05 янв. 2024 г. // ЭТАЛОН. 
Законодательство Республики Беларусь / Нац. центр правовой информ. Респ. 
Беларусь -  Минск, 2025.

26. Инструкция о порядке назначения и выплаты профессиональных пен­
сий и формы справки о стаже работы для назначения досрочной профессиональ­
ной пенсии : постановление Правления Фонда социальной защиты населения 
Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь от 22 июня 2011 
г. № 9 // Ilex: информ. правовая система (дата обращения: 05.04.2025).

27. Конституция Республики Беларусь : с изм. и доп., принятыми на 
респ. референдумах 24 нояб. 1996 г., 17 окт. 2004 г. и 27 февр. 2022 г. // ilex : 
информ. правовая система (дата обращения: 10.04.2025).

28. Национальная стратегия устойчивого социально-экономического 
развития Республики Беларусь на период до 2035 года: Постановление Совета 
Министров Республики Беларусь от 25 мая 2018 г. № 392 // ilex : информ. 
правовая система (дата обращения: 10.04.2025).

29. Об индивидуальном (персонифицированном) учете в системе 
государственного социального страхования : Закон Республики Беларусь от 6 
янв. 1999 г. № 230-3: в ред. от 03 апр. 2024 г. // ilex: информ. правовая система 
(дата обращения: 10.04.2025).
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30. Об основах государственного социального страхования : Закон 
Республики Беларусь от 31 янв. 1995 года №3563-ХП : в ред. от 3 апреля 2024 
г. № 363-3) // ilex : информ. правовая система (дата обращения: 10.04.2025).

31. Об утверждении Отчета об исполнении бюджета государственного 
внебюджетного Фонда социальной защиты населения Республики Беларусь за 
2023 год : Закон Республики Беларусь 4 июля 2024 г. № 20-3 // ilex : информ. 
правовая система (дата обращения: 10.04.2025).

32. Об утверждении программы социально-экономического развития 
Республики Беларусь на 2021 -  2025 годы: Указ Президента Респ. Беларусь от 
29 июля 2021 г. № 292 // ilex : информ. правовая система (дата обращения:
10.04.2025).

33. О бюджете государственного внебюджетного фонда социальной 
защиты населения Республики Беларусь на 2025 год: Закон Респ. Беларусь от
2 декабря 2024 г. № 41-3 // ilex : информ. правовая система (дата обращения:
10.04.2025).

34.0  взносах в бюджет государственного внебюджетного фонда 
социальной защиты населения Республики Беларусь: Закон Респ. Беларусь 15 
июля 2021 г. № 118-3 : в ред. от 3 апреля 2024 г. № 363-3) // ilex : информ. 
правовая система (дата обращения: 10.04.2025).

35. О государственной адресной социальной помощи : Указ Президента 
Респ. Беларусь от 19 января 2012 г. № 41 : в ред. Указа Президента Республики 
Беларусь от 27 мая 2021 г. № 200) // ilex : информ. правовая система (дата 
обращения: 10.04.2025).

36.0  пенсионном обеспечении: Закон Респ. Беларусь от 17 апреля 1992 
г. № 1596-ХП : в ред. от 13 декабря 2023 г. № 317-3) // ilex : информ. правовая 
система (дата обращения: 10.04.2025).

37.0  рекомендациях «Основные направления формирования 
социальной политики в государствах - участниках СНГ»: постановление 
Межпарламентской Ассамблеи государств-участников Содружества 
независимых государств от 16 мая 2011 г. № 36-11 // ilex : информ. правовая 
система (дата обращения: 10.04.2025).

38. О совершенствовании пенсионного обеспечения : Указ Президента 
Респ. Беларусь от 11 апреля 2016 г. № 137 // ilex : информ. правовая система 
(дата обращения: 10.04.2025).

39. О страховой деятельности: Указ Президента Респ. Беларусь от 25 
августа 2006 г. № 530 : в ред. от 16 февраля 2024 г. № 55) // ilex : информ. 
правовая система (дата обращения: 10.04.2025).

40. О Фонде социальной защиты населения Министерства труда и 
социальной защиты : Указ Президента Респ. Беларусь от 16 января 2009 г. № 
40 : в ред. от 23 июня 2023 г. № 180) // ilex : информ. правовая система (дата 
обращения: 10.04.2025).

41. Перечень выплат, на которые не начисляются взносы по 
государственному социальному страхованию, в том числе по 
профессиональному пенсионному страхованию, в Фонд социальной защиты 
населения Министерства труда и социальной защиты и по обязательному
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страхованию от несчастных случаев на производстве и профессиональных 
заболеваний в Белорусское республиканское унитарное страховое 
предприятие «Белгосстрах» : утв. постановлением Совета Министров Респ. 
Беларусь от 25 января 1999 г. № 115 : в ред. от 3 июня 2023 г. № 366) // ilex : 
информ. правовая система (дата обращения: 10.04.2025).
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1. Понятие пенсионная система. Соотношение понятий «пенсионная 
система», «пенсионное обеспечение», «пенсионное страхование».

2. Принципы формирования пенсионных систем в рыночной эконо­
мике.

3. Функции пенсионной системы.
4. Дискуссионные вопросы функций современных пенсионных систем.
5. Параметрические характеристики пенсионной системы.
6. Классификация пенсионных систем.
7. Институты пенсионного обеспечения. Государственные и частные 

пенсионные фонды.
8. Место и роль пенсионной системы в системе социальной защиты 

населения.
9. Сущность и содержание принципа солидарной ответственности по­

колений. Генезис идеи солидаризма и ее современная интерпретация в основах 
построения пенсионных систем.

10. Бевгриджская модель построения пенсионной системы.
11. Бисмарковская модель построения пенсионной системы.
12. Характерные черты и принципы функционирования провидентной 

модели пенсионного обеспечения.
13. Этапы эволюции и распространения систем пенсионного обеспече­

ния.
14. Проблемы финансирования пенсионных систем и пенсионные ре­

формы 60-80-ых годов 20 века. Постиндустриальные тенденции экономиче­
ского развития и их влияние на современные пенсионные системы.

15. Возникновение и развитие пенсионного обеспечения. Эмериталь­
ные кассы, пенсионные кассы страхового типа, сберегательно-вспомогатель­
ные кассы.

16. Пенсионная система в советский период. Характеристика админи­
стративной модели управления пенсионной системой СССР.

17. Становление пенсионной системы Республики Беларусь (1992-1997 
годы). Социально-экономические проблемы, причины и предпосылки рефор­
мирования пенсионной системы Республики Беларусь.

18. Распределительная (PAYG) модель финансирования пенсионного 
обеспечения. Параметры, характеризующие распределительную модель фи­
нансирования пенсионного обеспечения.

19. Накопительная модель пенсионного обеспечения. Формы организа­
ции накопительной пенсионной системы.

20. Отличия распределительной и накопительной пенсионных систем. 
Параметры, характеризующие накопительную модель финансирования пенси­
онного обеспечения.

21. Понятие финансовой устойчивости модели пенсионного обеспече­
ния. Финансовая устойчивость распределительной и накопительной моделей 
пенсионных систем.

Перечень вопросов для проведения зачета
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22. Условно-накопительная модель пенсионного обеспечения. Фак­
торы, влияющие на функционирование условно-накопительной пенсионной 
системы.

23. Инновационные модели пенсионного обеспечения. Понятие много­
уровневой пенсионной системы, структура и источники финансирования.

24. Общая характеристика пенсионных систем в экономически разви­
тых странах.

25. Особенности и тенденции развитие пенсионных систем в странах с 
переходной экономикой.

26. Налогообложение современных пенсионных систем. Налоговое сти­
мулирование добровольного пенсионного страхования.

27. Опыт пенсионных реформ конца 20 века. Социально-экономические 
предпосылки и демографическая ситуация. Направления реформирования 
пенсионных систем в странах ОЭСР и Латинской Америки.

28. Общая характеристика и параметры действующей пенсионной си­
стемы Республики Беларусь. Государственное пенсионное обеспечение в Рес­
публике Беларусь. Обязательное пенсионное страхование.

29. Развитие дополнительного обязательного профессионального пенси­
онного страхования в Республике Беларусь.

30. Дополнительное пенсионное обеспечение. Добровольное страхова­
ние дополнительных пенсий в Республике Беларусь.

31. Макроэкономические проблемы пенсионной системы Республики 
Беларусь. Оценка устойчивости пенсионной системы Республики Беларусь.

32. Направления реформирования пенсионной системы Республики Бе­
ларусь в рамках реализации положений Программы социально-экономиче­
ского развития на 2006-2010 годы. Тенденции развития пенсионной системы 
Беларуси в контексте глобальных проблем систем социальной защиты.

3 3. Общая характеристика институтов пенсионной системы Республики 
Беларусь. Министерство труда и социальной защиты населения Республики 
Беларусь, его функции, организационная и территориальная структура.

34. Фонд социальной защиты населения Министерства труда и социаль­
ной защиты его функции, организационная и территориальная структура.

35. Деятельность страховых организаций по добровольному страхова­
нию дополнительных пенсий.

36. Пенсионное законодательство Республики Беларусь. Основные по­
ложения Закона «О государственном пенсионном обеспечении».

37. Фонд социальной защиты населения Министерства труда и социаль­
ной защиты как центральное звено пенсионного обеспечения в Республике Бе­
ларусь.

38. Доходы бюджета Фонда социальной защиты населения.
39. Расходование средств Фонда социальной защиты населения.
40. Виды и порядок отчислений на обязательное пенсионное страхова­

ние и дополнительное пенсионное обеспечение в расходах субъектов предпри­
нимательской деятельности Республики Беларусь.
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41. Понятие трудовой пенсии по возрасту. Круг лиц, обеспечиваемых 
этим видом пенсии. Общие основания, определяющие права на пенсию по воз­
расту. Досрочные пенсии по возрасту.

42. Понятие и общая характеристика пенсий за выслугу лет. Круг лиц, 
имеющих право на пенсию за выслугу лет. Размеры пенсий. Порядок исчисле­
ния размеров пенсий различным категориям работников, имеющим право на 
пенсию за выслугу лет.

43. Понятие и виды пенсий по инвалидности.
44. Понятие пенсий по случаю потери кормильца. Правила определения 

размера пенсий.
45. Понятие пенсий за особые заслуги. Круг лиц, имеющих право на 

этот вид пенсии. Размеры пенсий.
46. Понятие социальной пенсии.
47. Понятие трудового (страхового) стажа и его классификация. Общий 

и специальный трудовой стаж, правила их исчисления. Льготы при исчисле­
нии трудового стажа.

48. Порядок определения заработка для исчисления трудовых пенсий. 
Выплаты, учитываемые при исчислении пенсий. Повышение пенсий. Порядок 
перерасчета пенсий. Надбавки к социальным пенсиям.

49. Процедура обращения за назначением пенсий. Сроки рассмотрения 
документов и назначения пенсий.

50. Выплата пенсий. Выплата пенсий отдельным категориям граждан. 
Удержания из пенсий.

51. Пенсионное обеспечение граждан, прибывших в Республику Бела­
русь из стран бывшего СССР. Международные соглашения и договоры в об­
ласти пенсионного обеспечения.

52. Сущность, основные цели и принципы персонифицированного
учета.

53. Информационные потоки в системе персонифицированного учета. 
Права и обязанности сторон.

54. Учет взносов на обязательное пенсионное страхование и трудового 
стажа застрахованных лиц

55. Проблемы оптимизации персонифицированного учета в Республике 
Беларусь. Перспективы развития и возможности использования информаци­
онной базы персонифицированного учета.

56. Сущность и значение профессиональных пенсионных систем в пен­
сионном обеспечении.

57. Понятие профессионального пенсионного страхования. Принципы 
организации и функционирования профессионального пенсионного страхова­
ния в Республике Беларусь.

58. Источники финансирования и расходование средств профессио­
нального пенсионного страхования. Тарифы обязательных страховых взносов 
на профессиональное пенсионное страхование.

59. Назначение и выплата профессиональных пенсий. Дополнительная 
профессиональная пенсия.
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60. Предпосылки формирования системы добровольного страхования 
дополнительных пенсий.

61. Методика расчета страховых тарифов по страхованию дополнитель­
ных пенсий.

62. Финансовое обеспечение дополнительных пенсий в Республике Бе­
ларусь. Социально-экономические последствия внедрения добровольно стра­
хования накопительных пенсий.

63. Опыт организации дополнительного пенсионного обеспечения в за­
рубежных странах.
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Организация самостоятельной работы студентов

Для получения компетенций по учебной дисциплине важным этапом 
является самостоятельная работа студентов.

На самостоятельную работу обучающегося дневной формы получения 
образования отводится 54 часа, а заочной формы получения образования -  94 
часа.

Содержание самостоятельной работы обучающихся включает все темы 
учебной дисциплины из раздела «Содержание учебного материала».

При изучении учебной дисциплины используются следующие формы 
самостоятельной работы:

-  углубленное изучение разделов, тем, отдельных вопросов, понятий;
-  подготовка к выполнению контрольных работ;
-  подготовка к практическим, лабораторным и семинарским занятиям, в 

том числе подготовка сообщений, тематических докладов, информационных 
и демонстративных материалов, рефератов, презентаций, эссе и т.д.;

-  работа с учебной, справочной, аналитической и другой литературой и 
материалами;

-  выполнение информационного поиска и составление тематической 
подборки литературных источников, интернет-источников;

-  аналитическую обработку текста (аннотирование, реферирование, ре­
цензирование, составление резюме);

-  подготовку к сдаче промежуточной аттестации.
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Диагностика качества усвоения знаний проводится в  рамках текущего 
контроля и промежуточной аттестации.

Мероприятия текущего контроля проводятся в течение семестра и 
включают в себя следующие формы контроля: 

контрольная работа; 
письменная работа; 
контрольный тест; 
опрос;
экспресс-опрос;
реферат.
Текущая аттестация по учебной дисциплине проводится три раза 

в семестр. Результат текущего контроля за семестр оценивается отметкой в 
баллах по десятибалльной шкале и выводится исходя из отметок, 
выставленных в ходе проведения мероприятий текущего контроля в течение 
семестра.

Требования к обучающемуся п ри  прохождении промежуточной 
аттестации.

Обучающиеся допускаются к промежуточной аттестации по учебной 
дисциплине при условии успешного прохождения текущей аттестации 
(выполнения мероприятий текущего контроля) по учебной дисциплине 
предусмотренной в текущем семестре данной учебной программой. 

Промежуточная аттестация проводится в форме зачета.

Контроль качества усвоения знаний
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ПРОТОКОЛ СОГЛАСОВАНИЯ УЧЕБНОЙ ПРОГРАММЫ УВО

Название учебной 
дисциплины, 

с которой 
требуется 

согласование

Название
кафедры

Предложения 
об изменениях в 

содержании учебной 
программы 
учреждения 

образования по 
учебной дисциплине

Решение, принятое 
кафедрой, 

разработавшей 
учебную программу 
(с указанием даты и 
номера протокола)

Социальное 
страхование и 
пенсионное 
обеспечение

Кафедра
финансов

Замечаний и 
предложений нет

Организация
страховой
деятельности

Кафедра
финансов

Замечаний и 
предложений нет

Организация 
контроля в 
страховании

Кафедра
финансов

Замечаний и 
предложений нет

25



ДОПОЛНЕНИЯ И ИЗМЕНЕНИЯ К УЧЕБНОЙ ПРОГРАММЕ 
ПО УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЕ 

«ПЕНСИОННЫЕ СИСТЕМЫ И ПЕНСИОННЫЕ ФОНДЫ»,
(Регистрационный № __________ от___ .___ .______ )

на____ /____ учебный год

№
п/п

Дополнения и изменения Основание

Учебная программа пересмотрена и одобрена на заседании кафедры 

_______________________  (протокол № ___ от________202_г.)
(название кафедры)

Заведующий кафедрой

(ученая степень, ученое звание) (подпись) (И. О. Фамилия)

УТВЕРЖДАЮ 
Декан факультета

(ученая степень, ученое звание) (подпись) (И. О. Фамилия)
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