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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

Целью изучения дисциплины «Урегулирование правовых конфликтов в 
сфере медиации» является приобретение обучающимися системных знаний о 
теоретических и практических проблемах правовом регулировании медиации 
и использования процедуры медиации при урегулировании правовых 
конфликтов, получение практических умений по проведению и участию в 
процедуре медиации при урегулировании правовых конфликтов.

Для достижения поставленной цели предполагается решение следующих 
задач.

• приобретение теоретических знаний об особенностях медиации как об 
одном из способов альтернативного разрешения правовых споров, 
овладение которым имеет теоретическую и практическую значимость 
для юристов;

• усвоение принципов медиации;
• приобретение знаний об особенностях проведения медиации;
• приобретение умений находить взаимоприемлемое решение с учетом 

интересов сторон, находящихся в состоянии конфликта;
• получение навыков составления соглашения о применении медиации;
• получение навыков составления медиативного соглашения;
• получение навыков об особенностях исполнения медиативного 

соглашения;
• сформировать умение проводить комплексный анализ и обобщение 

практики применения медиации по трансграничным делам и умение 
использовать соответствующие результаты в профессиональной 
деятельности.
В результате изучения учебной дисциплины «Урегулирование правовых 

конфликтов в сфере медиации» формируется следующая компетенция: 
специализированная:

демонстрировать понимание сущности медиации как альтернативного 
способа урегулирования конфликтов частноправового характера, знание 
принципов и порядка проведения медиации, а также способным применять 
приобретенные знания, умения и навыки в научной, преподавательской и 
практической деятельности.

В результате изучения дисциплины «Урегулирование правовых 
конфликтов в сфере медиации» студент должен: 

знать:
• историю развития медиации;
• механизм урегулирования конфликтов в процедуре медиации и 

принципы медиации;
• преимущества и недостатки медиации по отношению к другим способам 

разрешения и урегулировании споров и иных правовых конфликтов;
• организацию деятельности медиаторов;
• роль медиатора в процедуре медиации;



• требования, предъявляемые к медиатору;
• понятие и содержание соглашения о применении медиации;
• процедуру медиации и ее стадии;
• результаты процедуры медиации;
• понятие и содержание медиативного соглашения;
• особенности внесудебной медиации;
• проведение медиации по делам, находящимся на рассмотрении в суде 

общей юрисдикции;
• особенности исполнения медиативного соглашения, заключенного в 

процедуре медиации
• порядок признания и разрешения принудительного исполнения 

международных медиативных соглашений.
уметь:

• определять медиабельность споров, возникающих из гражданских 
правоотношений, в том числе в связи с осуществлением 
предпринимательской и иной хозяйственной (экономической) 
деятельности;

• составлять соглашение о применении медиации;
• составлять медиативное соглашение;
• анализировать с правовой точки зрения практические ситуации, 

складывающиеся при урегулировании спора в медиации;
• применять законодательство, регулирующее процедуру медиации;
• участвовать в качестве участников медиации на различных стадиях 

процедуры медиации.
иметь навык:
• пользоваться терминологией в сфере медиации;
• пользоваться навыками составления документов, необходимых для 

проведения медиации;
• системным и сравнительным анализом нормативных правовых актов о 

медиации.
•

В рамках образовательного процесса по данной учебной дисциплине 
магистрант должен приобрести не только теоретические и практические 
знания, умения и навыки по специальности, но и развивать свой ценностно­
личностный, духовный потенциал, сформировать качества патриота и 
гражданина, готового к активному участию в экономической, 
производственной, социально-культурной и общественной жизни страны.

Дисциплина «Урегулирование правовых конфликтов в сфере медиации» 
относится к модулю «Процессуальные аспекты защиты прав юридических и 
физических лиц».

Для изучения учебной дисциплины «Проблемы международного 
гражданского процесса» необходимо усвоение дисциплин «Гражданский 
процесс», «Гражданское право», «Семейное право».



Форма получения образования -  дневная.
В соответствии с учебным планом университета на изучение учебной 

дисциплины отводится:
общее количество учебных часов -  90, аудиторных -  36 часов, из них 

лекции -  18 часов, семинарские занятия -  18 часов.
Распределение аудиторного времени по курсам и семестрам:
1 семестр -  лекции 18 часов, семинарские занятия -  18 часов. 
Самостоятельная работа магистранта -  54 часа.
Трудоемкость -  3 з.е.
Форма промежуточной аттестации -  зачет.



Тема 1. Понятие и значение медиации. Источники правового 
регулирования медиации

Основы юридической конфликтологии. Причины возникновения, этапы 
развития и возможные варианты разрешения правового спора. История 
развития медиации как способа альтернативного разрешения споров. 
Соотношение медиации с другими областями знаний - конфликтологией, 
психологией, юриспруденцией. Правовые источники медиации. Понятие 
медиации. Соотношение медиации с другими способами урегулирования и 
разрешения споров. Преимущества и недостатки урегулирования споров в 
процедуре медиации в сравнении с судебным порядком разрешения споров, а 
также с другими способами альтернативного разрешения споров.

Тема 2. Переговоры как основа процедуры медиации.
Виды переговоров. Стратегия и тактика ведения переговорного 

процесса. Позиционный торг. Переговоры на основе интересов. Стадии 
переговоров. Переговоры сторон с участием медиатора

Тема 3. Основные принципы медиации.
Принцип добровольности. Принцип добросовестности. Принцип 

равноправия сторон. Принцип сотрудничества сторон. Принцип 
беспристрастности медиатора. Принцип независимости медиатора. Принцип 
конфиденциальности. Принцип доверия медиатору. Виды медиации. 
Медиация при разрешении отдельных категорий споров.

Тема 4. Роль медиатора в процедуре медиации
Требования, предъявляемые к медиатору. Функции медиатора в 

процедуре медиации. Профессиональная этика медиатора. Организации, 
обеспечивающие проведение медиации. Государственная регистрация их 
учреждений, изменений и (или) дополнений, внесенных в их устав, постановка 
на учет обособленных подразделений юридических лиц. Ликвидация 
учреждений и прекращение деятельности обособленных подразделений 
юридических лиц. Реестр медиаторов и Реестр организаций, обеспечивающих 
проведение медиации. Выбор и назначение медиатора для проведения 
медиации. Вознаграждение медиатора.

Тема 5. Соглашение о применении медиации.
Форма соглашения о применении медиации. Субъекты данного 

соглашения. Содержание соглашения о применении медиации. Влияние 
заключения соглашения о применении медиации на течение срока исковой 
давности. Недействительность соглашения о применении медиации. Доступ к 
правосудию в связи с заключением соглашения о применении медиации.



Тема 6. Проведение медиации
Правила проведения медиации. Участники медиации. Права и 

обязанности сторон. Права и обязанности медиатора. Подготовка к 
проведению медиации.

Стадии проведения медиации. Стадия открытия медиации 
(вступительное слово медиатора). Стадия представления сторон 
(исследование обстоятельств спора и интересов сторон). Стадия дискуссии 
сторон по выработке повестки дня и вопросов для обсуждения. 
Индивидуальная беседа медиатора со сторонами. Стадия выработки 
предложений по урегулированию спора. Стадия подготовки медиативного 
соглашения и его подписание. Стадия завершения медиации. 
Конфиденциальность информации, относящейся к медиации.

Тема 7. Медиативное соглашение
Форма и содержание медиативного соглашения.
Порядок исполнения медиативного соглашения.
Особенности признания и исполнения международных медиативных 
соглашений

Тема 8. Медиация в международной практике и в зарубежных 
государствах

Применение медиации в международной практике урегулирования 
споров.

Опыт использования медиации в зарубежных государствах.
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Перечень вопросов для проведения зачета
1. Причины юридических конфликтов
2. Структура конфликта
3. Этапы развития и возможные варианты разрешения юридического спора.
4. История развития медиации как метода альтернативного разрешения 
споров.
5. Взаимосвязь медиации с другими областями знаний - конфликтологией, 
психологией, юриспруденцией.
6. Источники медиации: международные договоры и документы.
7. Источники медиации: национальное законодательство
8. Концепция медиации.
9. Связь медиации с переговорами.
10. Сравнение медиации и арбитража
11. Преимущества и недостатки урегулирования споров в процедуре 
медиации по сравнению с судебной процедурой разрешения споров.
12. Виды переговоров.
13. Стратегия и тактика переговорного процесса.
14. Позиционная торговля.
15. Переговоры, основанные на интересах.
16. Этапы переговоров.
17. Особенности переговоров между сторонами с участием медиатора
18. Принцип добровольности медиации.
19. Принцип добросовестности медиации.
20. Принцип равенства сторон.
21. Принцип сотрудничества сторон.
22. Принцип беспристрастности медиатора.
23. Принцип независимости медиатора.
24. Принцип конфиденциальности.
25. Принцип доверия к медиатору.
26. Виды медиации.
27. Требования к медиатору.
28. Функции медиатора в процедуре медиации.
29. Профессиональная этика медиатора.
30. Организации, осуществляющие медиацию.

https://pravo.by/


31. Выбор и назначение медиатора для проведения медиации. 
Вознаграждение медиатора.
32. Форма медиативного соглашения.
33. Субъекты медиативного соглашения.
34. Содержание медиативного соглашения
35. Доступ к правосудию в связи с заключением медиативного соглашения.
36. Правила проведения медиации.
37. Участники медиации. Права и обязанности сторон.
38. Права и обязанности медиатора.
39. Подготовка к медиации.
40. Этапы медиации.
41. Этап открытия процедуры медиации.
42. Этап представления интересов сторон.
43. Этап обсуждения сторонами вопросов повестки дня и вопросов для 
обсуждения.
44. Индивидуальная беседа медиатора со сторонами.
45. Этап разработки предложений по разрешению спора.
46. Этап подготовки медиативного соглашения и его подписания.
47. Этап завершения медиации.
48. Форма и содержание медиативного соглашения.
49. Порядок заключения медиативного соглашения по делам, 
возбужденным в суде
50. Признание и реализация международных соглашений о медиации



Для получения компетенций по учебной дисциплине важным этапом 
является самостоятельная работа магистрантов.

На самостоятельную работу обучающегося дневной формы получения 
образования отводится 54 часа.

Содержание самостоятельной работы обучающихся включает все темы 
учебной дисциплины из раздела «Содержание учебного материала».

При изучении учебной дисциплины используются следующие формы 
самостоятельной работы:

• первоначальное подробное ознакомление с программой учебной 
дисциплины;

• ознакомление со списком рекомендуемой литературы по дисциплине в 
целом и ее разделам, наличие ее в библиотеке и других доступных 
источниках; изучение необходимой литературы по теме, подбор 
дополнительной литературы;

• изучение и расширение лекционного материала преподавателя за счет 
специальной литературы, консультаций;

• подготовка к семинарским занятиям по специально разработанным 
планам с изучением основной и дополнительной литературы;

• подготовка к выполнению диагностических форм контроля (реферат, 
устные опросы, эссе и т.п.);

• подготовка к зачету.

Контроль качества усвоения знаний
Диагностика качества усвоения знаний проводится в рамках текущей и 

промежуточной аттестаций.
Мероприятия текущей аттестации проводятся в течение семестра и 

включают в себя следующие формы контроля: 
контрольная работа; 
тестовые задания;
экспресс-опрос на аудиторных занятиях;
опрос;
реферат;
индивидуальные занятия; 
учебное задание; 
вопросы для самоконтроля; 
решение задач; 
иные формы
Текущая аттестация по учебной дисциплине проводится три раза в 

семестр.
Результаты текущей аттестации за семестр, полученные в ходе 

проведения мероприятий текущей аттестации, оцениваются отметкой в баллах



по десятибалльной шкале и отражаются в ведомости текущей аттестации по 
учебной дисциплине.

Требования к обучающемуся при прохождении промежуточной 
аттестации.

Обучающиеся допускаются к промежуточной аттестации по учебной 
дисциплине при условии успешного прохождения текущей аттестации 
(выполнения мероприятий текущего контроля) по учебной дисциплине, 
предусмотренной в текущем семестре данной учебной программой.

Промежуточная аттестация проводится в форме зачета.

Методика формирования отметки по учебной дисциплине
В соответствии с Положением о рейтинговой системе оценки знаний, 

умений и навыков студентов БГЭУ



ПРОТОКОЛ СОГЛАСОВАНИЯ УЧЕБНОЙ ПРОГРАММЫ 
ПО ПРАВОВЫМ ОСНОВАМ ГОСУДАРСТВЕННОГО УПРАВЛЕНИЯ 

С ДРУГИМИ ДИСЦИПЛИНАМИ СПЕЦИАЛЬНОСТИ

Название 
дисциплины, 
с которой 
требуется 
согласование

Название
кафедры

Предложения 
об изменениях в 
содержании 
учебной
программы по 
изучаемой 
учебной 
дисциплине

Решение, 
принятое 
кафедрой 
разработавшей 
учебную 
программу (с 
указанием даты 
и номера 
протокола)

Хозяйственное
право

Международного
экономического
права

Не имеются


