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ПРАВОВОЙ СТАТУС ИСКУССТВЕННОГО ИНТЕЛЛЕКТА  

В РЕСПУБЛИКЕ БЕЛАРУСЬ 
 
На современном этапе развития Республики Беларусь (далее РБ) происходит преобладание 

инноваций в области информационных технологий в различных сферах жизни общества. Одним 
из новшеств цифровой экономики глобального масштаба является искусственный интеллект 
(далее ИИ), драйверами развития которого становятся такие отрасли как здравоохранение, 
производство, страхование, банковское дело, телекоммуникации, образование.  

По данным IBA доля компаний в мире, которые используют ИИ хотя бы в одной 
бизнес-функции составляет 55%. Примерно половина компаний (45%) внедряют ИИ из-за 
его доступности, а более 42% с целью сокращения расходов и автоматизации основных 
бизнес-процессов [1].  

Важность и растущая роль ИИ в современном мире была отмечена в феврале  
2025 года на Парижском саммите по вопросам сотрудничества в области AI Action Summit.  

Условия для развития ИИ в РБ создает Декрет № 8 «О развитии цифровой 
экономики» предоставляющий право резидентам Парка высоких технологий осуществлять 
деятельность в сфере ИИ [2]. В соответствии с Указом № 196 «О концепции правовой 
политики РБ» перед правительством ставится задача урегулирования вопросов обращения 
цифрового имущества и цифровых имущественных прав, применения ИИ, робототехники 
[3]. В РБ ведется разработка проекта модельного закона о технологиях ИИ для стран СНГ, 
который планируется завершить в 2025г. Текущий вектор развития ИИ в РБ направлен на 
разработку новых и совершенствование действующих нормативных правовых актов, 
регулирующих предметную область на основе использования передового китайского  
и российского опыта внедрения технологий ИИ. Важным шагом в развитии технологий ИИ 
стало открытие 27.02.2025г. в Минске центра (Scientific Artificial Intelligence center, AI-center) 
в рамках сотрудничества Объединенного института проблем информатики НАН Беларуси  
и ООО «Инновации интеллекта» – резидента Китайско-белорусского индустриального парка 
«Великий камень» [1]. При использовании персональных данных физических лиц  
с помощью ИИ необходимо соблюдать высокие стандарты конфиденциальности  
и обеспечивать прозрачность в отношении сбора, хранения и использования этих данных  
для построения доверия со стороны потребителей данных, выданных ИИ.  

В 2022 г. был принят Закон РБ «О защите персональных данных» с целью 
обеспечения защиты персональных данных, прав и свобод физических лиц [4].  

Таким образом, можно констатировать – нормативно-правовое регулирование ИИ в РБ, 
находится в процессе своего становления, осуществляется на уровне стратегий, планов, прогнозов.  

По нашему мнению регулирование общественных отношений, возникающих в связи  
с развитием и использованием ИИ должна происходить по следующему сценарию:  

1) законодательно определить правовой статус ИИ;  
2) разработать и внедрить системы технической стандартизация и сертификации ИИ  

в зависимости от области его использования (например, в бухгалтерском учете);  
3)определить основные положения проекта Кодекса этики в сфере ИИ. 
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СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО БУХГАЛТЕРСКОГО 
ОБРАЗОВАНИЯ В РЕСПУБЛИКЕ БЕЛАРУСЬ: КОМПЕТЕНТНОСТНЫЙ ПОДХОД 

 
Регулирование в сфере финансовой отчетности и аудита запустило процесс 

совершенствование бухгалтерского образования — реформирование учебного процесса, 
постоянное профессиональное развитие и т. д. В рамках программы «Укрепление аудита  
и отчетности в странах Восточного партнерства» (STAREP) на протяжении 2014-2018 гг. 
преподавателями УО БГЭУ, УО ПГУ и др., вошедшими в состав Практикующего сообщества 
по образованию в области бухгалтерского учета и аудита проводилась совместная работа по 
модернизации бухгалтерского образования, важнейшим результатом которой явилась Единая 
учебная программа – общая платформа для всех программ по учетным дисциплинам, 
предлагаемых университетами в регионе STAREP. Единая программа создана на основе 
Международных образовательных стандартов IAESB.  

Международные образовательные стандарты (IES) указывают области 
компетентности, результаты обучения и квалификационные уровни в рамках первичного 
профессионального образования (ППО) (Initial Professional Development (IPD)) и повышения 
профессиональной квалификации (ППК) (Continuing Professional Development (CPD)).  

Стандартами IES устанавливаются требования к поступлению на программы 
профессионального бухгалтерского образования: ППО – для претендентов на получение 
квалификации профессионального бухгалтера и ППК – для профессиональных бухгалтеров.  

В стандартах IES, регламентирующих ППО, каждой области компетентности 
присвоен уровень квалификации, которого претенденты на получение квалификации 
профессионального бухгалтера должны достичь в результате ППО. Этот уровень 
квалификации указывает на контекст, в котором должны быть продемонстрированы 
соответствующие образовательные результаты во время сертификации.  

В дополнение к этим стандартам IAESB предоставляет методические материалы  
по внедрению подхода к развитию компетентности, ориентированного на образовательные 
результаты. Согласно стандартам IES, ПБО обычно выделяют три квалификационных 
уровня, которые соответствуют профессиональным средам с возрастающими уровнями 
неоднозначности, сложности и неопределенности.   

В контексте бухгалтерского учета, профессиональная компетентность – способность 
продемонстрировать необходимые технические и профессиональные навыки и этические 
принципы на достаточном для исполнения функций профессионального бухгалтера уровне 
мастерства в соответствии с потребностями и ожиданиями работодателей, клиентов, 
общественности. Технические знания важны, но недостаточны для исполнения функций 
бухгалтера: общественная ценность профессионального бухгалтера не сводится к знанию правил 
учета сделок или соблюдению налогового законодательства, а, что гораздо важнее, 
распространяется на умение выносить профессиональное суждение в оценке рисков, обеспечение 
качества и прозрачности финансовой отчетности, толкование и применение бухгалтерских 
стандартов, критический подход к анализу информации, участие в стратегическом планировании. 

Интересной категорией, созданной на основе IES, является т.н. матрица 
компетентности, которая определяет и описывает профессиональные компетенции, которые, 
сертифицируемые профессиональные бухгалтеры должны продемонстрировать на указанных 
квалификационных уровнях. Во главу угла матрицы компетентности ставятся области 
компетентности – предметные сферы, далее перечисляются ключевые компетенции, 
детализирующие предметные сферы, которыми должен владеть профессиональный 
бухгалтер на соответствующем квалификационном уровне. Ключевые компетенции еще  
в большей степени детализируются тематическими блоками. 




