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Можно сделать вывод, что идеалу советской женщины, транслируемому 
в плакатном искусстве 1970–1980-х гг., присущи следующие критерии: женщина 
средних лет, активно участвующая в промышленном или сельскохозяйственном 
производстве, «женщина-труженица». Несмотря на активное участие в обще-
ственной жизни и труде, женщины на плакатах всегда оставались красивыми 
и женственными. Их образы отражали стандарты женской красоты того времени.
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В настоящее время явление эмоционального интеллекта (далее — ЭИ) все 
чаще подвергается тщательному изучению и попыткам анализа его компонентов. 

Необходимость его исследования обосновывается значительным влиянием 
уровня эмоционального интеллекта на успешность профессиональной деятель-
ности в тех сферах, где происходят постоянные и непосредственные контакты 
между людьми [1]. В частности, если говорить об успешности в сфере взаимо-
действия, то непременно стоит коснуться проблемы взаимосвязи эмоционально-
го интеллекта и лидерских способностей, которые часто очень сильно влияют на 
характер отношений между субъектами взаимодействия. 

Цель исследования — изучить особенности взаимосвязи эмоционального 
интеллекта и склонности к лидерству в студенческой среде. 

Исследование проводилось на базе Белорусского государственного экономи-
ческого университета. В нем приняли участие студенты 2- и 3-го курсов ИСГО. 
В качестве диагностического инструментария были использованы методики: 
«Уровень эмоционального интеллекта» (С. А. Беляев, А. И. Янович, М. И. Ма-
зуров) [2]; «Диагностика лидерских способностей» (Е. Жариков, Е. Крушель-
ницкий).
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Результаты диагностики уровня эмоционального интеллекта показали 
(табл. 1), что для данной выборки характерно преобладание среднего уровня 
развития эмоционального интеллекта, а также, что респонденты женского пола 
имеют более высокий уровень коммуникативного эмоционального интеллекта 
(20 %) в сравнении с высокими показателями личностного (18,75 %) и общего 
(6,25 %) эмоционального интеллекта у респондентов мужского пола. Люди с вы-
сокими показателями по шкале коммуникативного эмоционального интеллекта 
обладают пониманием необходимости заботы о других и больше других отзыв-
чивы к людям. 

Таблица 1

Результаты исследования, %

Шкалы методик
Низкий Средний Высокий

М Ж М Ж М Ж
Личностный ЭИ 12,50 53,3 68,75 40,0 18,75 6,6
Коммуникативный ЭИ 18,75 26,6 75,00 53,3 0,00 20,0
Общий ЭИ 6,25 26,6 87,50 66,6 6,25 6,6 
Склонность к лидерству 18,70 1,8 56,25 60,0 25,00 6,6

В результате диагностики лидерских способностей обнаружилось, что у лиц 
мужского пола склонность к лидерству выше (25 %), чем у лиц женского (6,6 %). 
Люди, обладающие такими показателями, способны преодолевать препятствия 
на пути к своей цели, настойчивые и в меру рискующие. 

Для статистической обработки данных был использован непараметрический 
метод корреляционного анализа Ч. Спирмена (табл. 2). 

Таблица 2

Матрица корреляционных взаимосвязей

Эмоциональный интеллект Склонность к лидерству
Личностный 0,501192
Коммуникативный 0,327054
Общий 0,494100

В результате корреляционного анализа на уровне значимости p ≤ 0,05 вы-
явлена сильная положительная связь между шкалами личностного (r = 0,501192) 
и общего (r = 0,494100) эмоционального интеллекта и склонностью к лидерству. 
Таким образом, полученные в ходе исследования результаты позволили под-
твердить гипотезу о том, что существует связь между уровнем эмоционально-
го интеллекта и лидерскими способностями. Чем выше уровень личностного и 
общего эмоционального интеллекта, тем больше у человека будет проявляться 
склонность к лидерству. 
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ВЛИЯНИЕ СОЦИАЛЬНОГО СТРЕССА НА КОЭФФИЦИЕНТ 
ИНТИМНОСТИ СТУДЕНТОВ

На протяжении многих лет социальный стресс может оказывать значитель-
ное воздействие на отношения между людьми и на интимные отношения в част-
ности.

Социальный стресс — это стресс, который проистекает из отношений чело-
века с другими людьми и из социальной среды в целом [2].

Понятие «интимность» происходит от латинского «intimus», что переводится 
как «личный, внутренний, сокровенный, задушевный, близкий». Также это слово 
употребляется, если речь касается отдельного лица, его личной жизни и отноше-
ний с близкими людьми. Интимность охватывает еще и область чувств: глубокие 
личные и сокровенные переживания [1]. 

Цель нашего исследования — изучить влияние и взаимосвязь между соци-
альным стрессом и коэффициентом интимности студентов.

Исследование проводилось на базе Белорусского государственного эконо-
мического университета. В нем приняли участие студенты 1- и 2-го курсов об-
учения, выборка составила 50 студентов. Диагностическим инструментарием яв-
лялись методики «Каков ваш коэффициент интимности?» Г. Алена, К. Мартина 
и оценочная шкала стрессовых событий Холмса-Раге.

Результаты социального стресса представлены в табл. 1.

Таблица 1

Количественные показатели социального стресса у студентов

Общая сумма баллов Результат
1 2

150 и менее
— низкий уровень стресса (30 %)

4 человека
Самые низкие баллы: 101, 101, 122, 146


