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Проанализировав мнения различных ученых, автор считает, что стандарты внутреннего 
аудита целесообразно группировать на следующие группы: общие стандарты – регулируют 
основополагающие вопросы деятельности внутренних аудиторов; рабочие – регулируют ор-
ганизационные вопросы по проведению внутреннего аудита, включают стандарт планиро-
вания внутреннего аудита, стандарт выполнения аудита, стандарт существенности во вну-
треннем аудите, аудиторская выборка и др.; специализированные стандарты – представляют 
собой стандарты проведения внутреннего аудита по видам деятельности субъекта хозяйство-
вания, в разрезе объектов, по отдельным направления внутреннего аудита и т. д.; стандарты 
по формированию выводов и предоставлению отчетов – состоят из стандартов документиро-
вания и оформления результатов внутреннего аудита, сообщения информации по результа-
там аудита и др.
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УЧЕТНО-АНАЛИТИЧЕСКАЯ ИНФОРМАЦИЯ В СИСТЕМЕ ОБЕСПЕЧЕНИЯ 
УСТОЙЧИВОГО И БЕЗОПАСНОГО ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ

Эффективность управления хозяйственной деятельностью во многом предопределяется 
наличием комплексных подходов в формировании информационных систем. Ведь в совре-
менных условиях экономической деятельности информационное обеспечение становится 
ключевым фактором для эффективного роста и развития всех участников экономической си-
стемы государства. В связи с этим возникает объективная необходимость изменения требо-
ваний, понятий и целей сбора, раскрытия и представления информации, особенно в области 
учета.

Учетная информация не только регистрирует факты хозяйственной деятельности, но так-
же может оказывать значительное влияние на принятие решений и формирование стратегий 
развития субъектов хозяйствования. Поэтому учетная информация непосредственно влияет 
на результаты упомянутой деятельности в силу своей аналитичности в части предоставле-
ния детальной и достоверной информации о причинно-следственных связях хозяйственных 
явлений и процессов.

Только учетная информация позволяет оценить различные события, которые могут иметь 
положительные либо отрицательные последствия для субъекта хозяйствования. В сочетании 
с другими информационными данными эта информация может приобрести стратегическое 
значение. Основная цель бухгалтерского учета заключается в предоставлении пользовате-
лям своевременной, достоверной и полезной информации через надлежаще составленную 
отчетность. Эта информация необходима для принятия управленческих решений, имеющих 
наиболее эффективный характер.

Учитывая изложенное, представляется возможным утверждать, что учет и отчетность 
в качестве источника информации и способа управления являются важными компонентами 
экономического развития субъекта хозяйствования. Так, например, если ориентироваться 
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на краткосрочный результат, формирующий объективную реальность стабильности долго-
срочной экономической политики, то, как следствие, учетная информация дает только ви-
димую возможность экономической устойчивости. Именно такой механизм краткосрочного 
ориентира, отраженный в системе бухгалтерского учета и отчетности, приводит к факторам 
первостепенной минимизации убытков. При этом у субъектов хозяйствования уменьшает-
ся интерес к инвестированию и инновациям, что в свою очередь отрицательно сказывается 
на их устойчивом и безопасном развитии. В данной ситуации система бухгалтерского учета 
и отчетности выполняет функцию констатации событий и не формирует ряд показателей, 
на основании которых возможна реализация стратегических управленческих решений. Та-
ким образом, учет и отчетность в качестве источника информации и способа управления тре-
бует повышения эффективности выбранной модели устойчивого экономического развития.

Вместе с тем не следует забывать, что новые условия хозяйствования диктуют необхо-
димость новаций в системе бухгалтерского учета субъектов хозяйствования. Это внедрение 
в учетную практику стратегического управленческого учета и технологий, позволяющих 
трансформировать направленность предоставляемой информации, если методы ее получе-
ния не соответствуют актуальным потребностям пользователей; реализация международных 
тенденций в части унификации и гармонизации системы бухгалтерского учета и отчетности; 
развитие механизмов, позволяющих максимально нивелировать прецеденты несоответствия 
между складывающейся практикой раскрытия информации и существующими принципами 
формирования отчетности и т. д.
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ОСОБЕННОСТИ УЧЕТА АКТИВОВ И ОБЯЗАТЕЛЬСТВ В ОРГАНАХ  
ПОГРАНИЧНОЙ СЛУЖБЫ РЕСПУБЛИКИ БЕЛАРУСЬ

В соответствии со ст. 34 Закона Республики Беларусь от 11 ноября 2008 г. № 454-З «Об орга-
нах пограничной службы Республики Беларусь» финансовое и материально-техническое обеспе-
чение органов пограничной службы Республики Беларусь (далее – ОПС) осуществляется за счет 
средств республиканского бюджета и иных источников, не запрещенных законодательством.

На основании п. 7 ст. 5 Закона Республики Беларусь от 12 июля 2013 г. № 57-З «О бухгал-
терском учете и отчетности» (далее – Закон) государственные органы, в которых предусмотре-
на военная служба, принимают нормативные правовые акты, устанавливающие особенности 
учета активов и обязательств в этих государственных органах, а также в подчиненных им 
воинских формированиях (при их наличии).

В этой связи в ОПС учет активов и обязательств установлен следующим образом: фи-
нансовый учет – в стоимостных показателях; учет материальных средств – в натуральных 
показателях.

В Законе определено, что под активами понимается имущество, возникшее в организа-
ции в результате совершенных хозяйственных операций, от которого организация предпо-
лагает получение экономических выгод, иные объекты, признаваемые активами в соответ-
ствии с законодательными актами, а под обязательствами – задолженность организации, 
возникшая в результате совершенных хозяйственных операций, погашение которой приве-
дет к уменьшению активов или увеличению собственного капитала организации [1].

С учетом вышеизложенного активами для целей финансового учета являются: бюджет-
ные ассигнования, денежные средства, ценные подарки, дебиторская задолженность; обяза-
тельствами – кредиторская задолженность, начисленные налоги. Под активами для целей 
материального учета понимаются: материальные активы и нематериальные активы, а под 
обязательствами – производственная задолженность (поставки товаров или оказания услуг).

Таким образом, особенность учета активов и обязательств в органах пограничной службы 
Республики Беларусь заключается в рамках двух учетных систем, выраженных в стоимост-
ных и натуральных показателях.


