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Учреждение «Новая Евразия»

> Некоммерческая организация, создана с целью 
осуществления социально-культурных, 
просветительских и благотворительных функций

>  Зарегистрировано 10.02.2005
>  Принципы: профессионализм, открытость, партнёрство 
г  Миссия: содействие развитию и продвижению

интересов профессиональных сообществ, организаций 
и инициатив на национальном и международном 
уровне для достижения устойчивого социального и

ттэкономического развития Беларуси
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^  Направления работы 
к .

> Текущие проекты:
• ПРОГРАММА «УКРЕПЛЕНИЕ ПОТЕНЦИАЛА 

СОВМЕСТНЫХ ИНИЦИАТИВ»
• ПРОЕКТ «РАСШИРЕНИЕ ЭКОНОМИЧЕСКИХ 

ВОЗМОЖНОСТЕЙ В СЕЛЬСКОЙ БЕЛАРУСИ»

> Направления работы:
• Юридическое клиническое образование
• Региональное развитие
• Бизнес-образование
• Организационное развитие
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?  Исследование. Общая информация

Цель: изучение потенциала юридических клиник и 
клиник Права на каждый день (Street Law), специфики 
их деятельности для определения направлений 
развития юридического клинического образования в 
Беларуси.
Сроки проведения: февраль-октябрь 2015 
Исследователи: Игорь Ростиславович Кузьминич, Юлия 
Михайловна Савкина
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USAID

Исследование подготовлено в рамках программы 
«Укрепление потенциала совместных инициатив», которая 
реализуется при поддержке Фонда «Еераэияи м счёт средств 
Агентства США по международному развитию (USAI0)
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^  Объекты исследования и методология исследования
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Результаты исследования. Актуальное состояние

За 16 лет существования, 11 юридическими  
клиниками обучено 1239 студентов, 
рассмотрено 4233 дела 
За 2014-2015 учебный год: юридические 
клиники подготовили от 12 до 42 студентов, 
рассмотрено от 7 до 100 дел (информация 
варьируется в зависимости от клиники)
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?  Результаты исследования. Проблемы

Отсутствие единых профессиональных стандартов для всех юридических 
клиник. Отсутствие системного стратегического плана развития 
клинического образования.
Отсутствие четкой, закрепленной в соответствующих документах, системы 
подготовки и переподготовки администраторов и кураторов клиник, что 
является базовым, центральным элементом клинического образования. 
Совмещение сотрудниками юридических клиник преподавательской и 
иной деятельности в рамках высшего учебного заведения, что зачастую 
порождает конфликт интересов в выполнении профессиональных 
обязанностей.
Недостаточное материальное обеспечение клиник со стороны 
университета, недостаточность необходимых методических и учебных 
материалов.
Отсутствие профессиональной ассоциации юридических клиник, что не 
позволяет в полной мере привлекать донорскую, спонсорскую и иную 
материальную и техническую помощь с целью развития юридического 
клинического сообщества в целом, а также представлять интересы 
профессионального сообщества клиник на международном уровне.______
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?  Результаты исследования. Рекомендации

Концентрация внимания на повышении качества оказываемых услуг и 
оптимальном, то есть соответствующем возможностям юридической 
клиники, расширении субъектов получаемой помощи, но не 
механическое увеличение направлений деятельное™ клиник.
Разработка экспериментальных Стандартов подготовки и переподготовки 
администраторов и кураторов клиник, определение субъектов и 
специалистов, способных осуществлять такую подготовку и 
переподготовку, а также изыскание финансирования данной 
деятельности.
Дальнейшая разработка, доработка и корректировка учебных программ, 
методических материалов и учебных материалов для подготовки 
студентов-юристов во всех клиниках, разработка методических 
материалов для кураторов-преподавателей клиник. Разработка набора 
профессиональных компетенций юриста, развиваемых в юридических 
клиниках.
Формирование системы подготовки и повышения квалификации 
кураторов: обучающие мероприятия для новых кураторов {серия 
тренингов, летние и зимние школы и т.п.).___________________________

^  Результаты исследования. Рекомендации
Внесение предложения в Министерство образования о зачете 
курирования студентов в юридической клинике как учебной нагрузки. Это 
позволит привлечь новых кураторов и повысить мотивацию нынешних. 
Организация совместных встреч, включая конференции, круглые столы и 
семинары, с руководством ВУЗов и представителями Министерства 
образования Республики Беларусь и Министерства юстиции Республики 
Беларусь, а также иными заинтересованными органами государственного 
управления, профессорско-преподавательским составом, 
представителями юридических клиник, студентами и учащимися с целью 
популяризации и повышения авторитета юридических клиник и для 
выработки совместных действий в области развития общего 
юридического и юридического клинического образования, что становится 
особенно актуальным в рамках участия Республики Беларусь в Болонском 
процессе.
Создание профессионального объединения в области общего 
юридического и юридического клинического образования для 
совершенствования учреждений юридического образования, 
юридических клиник и клиник Права на каждый день. ______________
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Сайт: eurasia.by 
Facebook:

https://www.facebook.com/eurasiabelarus
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