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які займаецца іншымі пытаннямі па сваѐй асноўнай працы, можна зрабіць выснову, што 

асноўная нагрузка па прымірэння бакоў будзе ўскладзена на пазасудовых медыятараў .  

Практыка паказвае, што для развязка многіх пытанняў, што маюць важнае значэнне 

для кліентаў, судовы разбор не патрабуецца. Больш таго, кліентам юрыдычных клінік 

растлумачваюцца наступствы іх звароту ў суд (у тым ліку негатыўныя), перспектывы 

судовага разгляду іх справы і магчымасці альтэрнатыўнага (дасудовага і несудовага) 

разгляду спрэчкі. Такая дзейнасць юрыдычных клінік (калі яна будзе насіць паўсюдны і 

сістэматычны характар) дазволіла б зменшыць нагрузку на суды, зберагчы сродкі кліентаў 

(якія маглі быць выдаткаваны імі на судовую спрэчку) і спрыяць умацаванню ў грамадстве 

культуры прымірэння і разрашэння канфліктаў сродкамі медыяцыі – вядомымі і 

эфектыўнымі несудовымі формамі. У звязку з гэтым варта адзначыць, што вельмі 

перспектыўным будзе стварэнне на базе юрыдычных клінік Беларусі асобных груп, у якіх 

студэнты будуць праходзіць навучанне медыяцыі. Магчыма таксама стварэнне адмысловых 

медыяцыйных клінік, якія ўжо створаны ў некаторых расійскіх вну. 

Клініцысты-медыятары павінны абірацца з ліку людзей, што навучаюцца на 

юрыдычным факультэце. Пры адборы для прыѐму ў Клініку мае значэнне ўзровень 

акадэмічнай паспяховасці студэнта, наяўнасць рэкамендацый выкладнікаў, наяўнасць 

пройдзенага адмысловага навучання па медыяцыі для студэнтаў. Адной са складанасцяў 

падчас стварэння медыяцыйных цэнтраў у юрыдычных клініках вну з'яўляецца нізкая 

зацікаўленасць пабочных медыятараў у супрацы з клінікамі, а таксама пытанне аплаты іх 

дзейнасці. Разам з тым неабходна адзначыць важнасць медыяцыі ў юрыдычных клініках, бо 

медыяцыйныя веды дазволяць выпускаць з клінік усебаковых, падрыхтаваных і, што самае 

галоўнае, сучасных спецыялістаў. 
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Одним из важных принципов деятельности юристов является обязанность хранить 

профессиональную тайну, или конфиденциальность. Это обусловлено необходимостью 

обеспечения безопасности клиента и его интересов, доверительным характером 

сотрудничества клиента и юриста. 

Требование соблюдения конфиденциальности закреплено в нормативных правовых 

актах регламентирующих различные специальности в рамках профессии юриста (адвокатов, 

судей, нотариусов и др.). В силу специфики взаимоотношения адвоката и клиента, 
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наибольшее значение обеспечению профессиональной тайны придается в области 

адвокатской деятельности. Так, одним из основных нравственных требований, 

предъявляемых к адвокату, является недопустимость разглашения адвокатской тайны, что 

закреплено в Правилах профессиональной этики адвоката в Республике Беларусь.  

Следует отметить, что предметом адвокатской тайны являются вопросы, по которым 

лицо обратилось за помощью, суть консультаций, советов и разъяснений, полученных этим 

лицом от адвоката. Адвокат должен сохранять конфиденциальность по отношению к любому 

клиенту, независимо от того, является ли клиент постоянным или обращается за оказанием 

разовой помощи. Адвокат обязан в одинаковой степени сохранять в тайне как сведения, 

полученные им от клиента, так и информацию о клиенте, предоставленную ему в процессе 

оказания услуг клиенту. Этическое правило конфиденциальности должно применяться 

безотносительно к тому факту, что другие лица могут владеть такой же информацией.  

Безусловно, принцип конфиденциальности должен быть основополагающим и в 

деятельности юридических клиник, так как они работают по модели адвокатских бюро 

(юридических консультаций), где клиент приходит и рассказывает правовую ситуацию, 

ожидает юридического анализа и рекомендацию по совершению правовых действий. Однако 

реализовать его так как в адвокатском бюро (юридической консультации) не представляется 

возможным по ряду причин, обусловленных одной из основополагающих целей 

клинического юридического образования – учебной. 

Во-первых, в силу того, что клиника – это один субъект оказания правовой помощи. 

Поэтому отношения возникают между обратившимся в клинику гражданином и клиникой в 

целом, а не с одним из ее сотрудников. При этом возможна замена студентов во время 

работы над одним и тем же делом клиента. Задача руководителя юридической клиники 

состоит в том, чтобы довести до сведения лиц, обращающихся в клинику, эти особенности ее 

работы, удостовериться в том, что эти правила понятны, что с такими условиями оказания 

юридической помощи обратившийся в клинику гражданин согласился. Конечно, лучшей 

формой получения такого согласия нам представляются письменные заявления граждан, 

которые приобщаются к делу клиента.  

Во-вторых, особенностью реализации этического правила конфиденциальности в 

деятельности юридических клиник является то, что работа студентов–клиницистов 

осуществляется под руководством преподавателей, которые непосредственно проверяют 

текст консультации, которая будет дана клиенту.  

В-третьих, важным фактором, ограничивающим реализацию принципа 

конфиденциальности в юридической клинике, является ограниченность помещения для 

приема и консультирования граждан. При беседе консультанта и клиента, в помещении, как 
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правило, находится дежурный преподаватель, осуществляющий контроль за работой 

клинициста, два студента-клинициста, оказывающие помощь другим граждан. 

Несомненно, разглашение сведений, полученных от клиента, может произойти и по 

субъективным причинам: несдержанность студента-клинициста, его желание похвастаться 

своим делом перед другими, обращение за помощью при работе над консультацией к 

сторонним лицам. Конечно, предупреждение таких действий возможно, прежде всего, в ходе 

воспитательно-учебной работы с самими студентами, путем разъяснения им понятия и 

значения соблюдения принципа конфиденциальности в деятельности юриста, уделение 

повышенного внимания юридической этике в обучении и работе студентов-клиницистов. В 

особых случаях нарушения правила о конфиденциальности, к виновному лицу 

целесообразно применять такие меры как: временное отстранение от консультирования или 

даже исключение студента из юридической клиники. 

Значительную роль в закреплении изучения принципа конфиденциальности 

студентами будет иметь участие студентов в разработке (обновлении) этического кодекса 

поведения студента – клинициста (или этического кодекса юридической клиники), что будет 

способствовать осознанию студентами значимости рассматриваемого принципа, как в работе 

юридической клиники, так и в их будущей профессиональной деятельности.  

Таким образом, в юридической клинике уделяется значительное внимание 

соблюдению принципу конфиденциальности при работе студента-клинициста с клиентом. 

По нашему мнению, это обусловлено ответственностью и уважительностью к информации, 

предоставленной клиентом в юридической клинике, что и составляет значительную часть, 

как имиджа, так и профессиональной составляющей высококвалифицированного юриста. 
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Для того, чтобы повысить ценность права, необходимы квалифицированные и 

честные создатели, исполнители и блюстители закона, которые формируют подобное 

отношение к праву. Такими людьми должно стать молодое поколение. Для этого в 

государстве создаются различные организационные формы воспитания активной сильной 

молодежи. Одной из таких новаций стала юридическая клиника, которая представляет собой 

добровольную организацию инициативных студентов с определенной учебной программой. 


