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ИННОВАЦИОННЫЕ РЕШЕНИЯ ПРОБЛЕМ МЕЖДУНАРОДНОГО 
МЕНЕДЖМЕНТА В УСЛОВИЯХ ЭКОНОМИЧЕСКОГО КРИЗИСА

Экономический кризис значительно повлиял на международное управление, 
поставив беспрецедентные проблемы перед многонациональными компаниями 
(МНК), поскольку они пытаются адаптироваться к быстро меняющимся эконо-
мическим условиям. Однако с появлением новых технологий и инновационных 
решений транснациональные компании (ТНК) могут преодолеть эти проблемы 
и продолжать процветать на мировом рынке.

Цель исследования заключается в предоставлении основных решений про-
блем, с которыми сталкивается международный менеджмент в кризисных эконо-
мических условиях.

Один из подходов к решению этих задач заключается в использовании вирту-
альных команд [1].

В ответ на ограничения удаленной коммуникации и отдаленной работы в мас-
штабах всей компании ТНК создали виртуальные команды. Этот подход обе-
спечивает гибкость в распределении ресурсов за границей, снижает расходы, 
связанные с командировками, и улучшает координацию, общение и управление 
проектами между глобальными командами.

В условиях экономического кризиса, растущей угрозы кибербезопасности 
и необходимости обеспечения социального дистанцирования ТНК используют 
облачные технологии для удаленного управления своими операциями [2]. Они 
позволяют компаниям безопасно хранить данные, сотрудничать в режиме ре-
ального времени и легко получать доступ к ресурсам, независимо от их место-
положения, снижая затраты, связанные с физическим хранением и обслужива-
нием данных.

Кроме того, ТНК также могут улучшить свое положение на рынке за счет ин-
теграции цифровых технологий в свою деятельность. По мере того как страны 
продолжают применять ограничения и социальное дистанцирование, цифровые 
платформы предлагают ТНК возможность взаимодействовать со своими клиента-
ми и собирать информацию о тенденциях на развивающихся рынках. ТНК могут 
анализировать отзывы клиентов через каналы социальных сетей, разрабатывать 
индивидуальные маркетинговые кампании и улучшать качество своих продуктов 
и услуг в соответствии с потребностями клиентов.

Экономические кризисы всегда стимулируют находить новые пути решения 
возникающих проблем. Так, компании могут изучить инновационные финан-
совые решения, чтобы справиться с экономическим кризисом. Из-за того что 
глобальный кризис ослабил традиционные каналы кредитования, ТНК могут 
обратиться к одноранговому кредитованию и краудфандингу в качестве альтер-
нативных источников финансирования, что позволяет им обходить финансовых 
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посредников, снижая операционные расходы для традиционных методов финан-
сирования.

ТНК сталкиваются с серьезными проблемами в нынешних экономических ус-
ловиях, и инновационные решения могут помочь им преодолеть эти препятствия. 
Внедрение виртуальных команд, облачных решений, цифровых платформ и аль-
тернативных методов финансирования может помочь ТНК справиться с эконо-
мической неопределенностью, снизить операционные расходы и повысить кон-
курентоспособность. Используя эти решения, компании могут продолжать расти 
и расширять свою деятельность на международном рынке.
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